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          1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 
соотнесенных с планируемыми результатами образовательной программы 

   

         
Таблица 1 – Компетенции и индикаторы их достижения      

         
Код и наименование компетенции Индикаторы достижения и планируемые результаты обучения по 

дисциплине (Знать(З); Уметь(У); Владеть (В)) 

УК-2: Способен определять круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

       

  : 

УК-9: Способен принимать обоснованные 

экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности 

       

  : 

ОПК-3: Способен решать стандартные задачи 

профессиональной деятельности на основе 

информационной и библиографической 

культуры с применением 

информационно-коммуникационных 

технологий и с учетом основных требований 

информационной безопасности; 

       

  : 

ОПК-6: Способен анализировать и 

разрабатывать организационно-технические и 

экономические процессы с применением 

методов системного анализа и математического 

моделирования; 

       

  : 

         
Таблица 2. Паспорт фонда оценочных средств 
Контрольные вопросы к зачету с оценкой 
1. Предприятие (организация): краткая характеристика и классификация. 
2. Структура предприятия. 
3. Организационные структуры управления предприятием 
4. Управление предприятием 
5. Основные фонды предприятия. 
6. Износ, амортизация и воспроизводство основных фондов. 
7. Инвестиции. Инвестиционная политика предприятия.  Инвестиционный проект. 
8. Оценка коммерческой эффективности инвестиционных проектов. 
9. Показатели эффективности использования основных фондов. 
10. Производственная мощность предприятия. 
11. Методика расчета производственной мощности. 
12. Виды производственных мощностей. Баланс загрузки     оборудования. 
13. План производства продукции. 
14. Товарная и валовая продукция. 
15. Реализованная продукция. 
16. Кадры предприятия. 
17. Планирование численности работников предприятия. Расчет бюджета рабочего времени. 
18. Производительность труда. Выработка и трудоемкость. 
19. Планирование производительности труда. Предельная   производительность труда. 
20. Тарифная система оплаты труда. 
21. Формы и системы оплаты труда. 
22. Бестарифные системы оплаты труда. 
23. Планирование фонда оплаты труда. 
24. Себестоимость продукции. 
25. Калькулирование. 

         Контролируемые разделы (темы) дисциплины Формируемая 

компетенция 
Наименование 

оценочного 
средства 

Форма 

оценивания 

Раздел 1. семестр 2    
ТЕМА 1. ПРЕДПРИЯТИЕ (ОРГАНИЗАЦИЯ), КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА И КЛАССИФИКАЦИЯ. /Лек/ 
   

Предприятие (организация): Краткая характеристика и 

классификация. 
Структура предприятия. 
Организационные структуры управления предприятием 
Управление предприятием 
Управленческие технологии. 
/Пр/ 

   

ТЕМА 1. ПРЕДПРИЯТИЕ (ОРГАНИЗАЦИЯ), КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА И КЛАССИФИКАЦИЯ. /Ср/ 
   

ТЕМА 2. ОСНОВНЫЕ ФОНДЫ И ИНВЕСТИЦИОННАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПРЕДПРИЯТИЯ /Лек/ 
   

Основные фонды предприятия. 
Износ, амортизация и воспроизводство основных фондов. 
Аренда и лизинг имущества, Франчайзинг. 
Инвестиции. Инвестиционная политика предприятия. 

Инвестиционный проект. 
Оценка коммерческой эффективности инвестиционных 

проектов. 
Показатели эффективности использования основных фондов. 
/Пр/ 
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ТЕМА 2. ОСНОВНЫЕ ФОНДЫ И ИНВЕСТИЦИОННАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПРЕДПРИЯТИЯ /Ср/ 
   

ТЕМА 3. ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ МОЩНОСТЬ И 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРОГРАММА ПРЕДПРИЯТИЯ. 

/Лек/ 

   

Производственная мощность предприятия. 
Методика расчета производственной мощности. 
Виды производственных мощностей. Баланс загрузки 

оборудования. 
План производства продукции. 
Товарная и валовая продукция. 
Реализованная продукция. 
/Пр/ 

   

ТЕМА 3. ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ МОЩНОСТЬ И 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРОГРАММА ПРЕДПРИЯТИЯ. /Ср/ 
   

ТЕМА 4. КАДРЫ. ПЛАНИРОВАНИЕ ЧИСЛЕННОСТИ 

РАБОТНИКОВ И ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ ТРУДА. /Лек/ 
   

Кадры предприятия. 
Планирование численности работников предприятия. Расчет 

бюджета рабочего времени. 
Производительность труда. Выработка и трудоемкость. 
Планирование производительности труда. Предельная 

производительность труда. 
/Пр/ 

   

ТЕМА 4. КАДРЫ. ПЛАНИРОВАНИЕ ЧИСЛЕННОСТИ 

РАБОТНИКОВ И ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ ТРУДА. /Ср/ 
   

ТЕМА 5. ОПЛАТА ТРУДА НА ПРЕДПРИЯТИИ. /Лек/    
Тарифная система оплаты труда. 
Формы и системы оплаты труда. 
Бестарифные системы оплаты труда. 
Планирование фонда оплаты труда. 
/Пр/ 

   

ТЕМА 5. ОПЛАТА ТРУДА НА ПРЕДПРИЯТИИ. /Ср/    
ТЕМА  6. ИЗДЕРЖКИ ПРОИЗВОДСТВА. 

КАЛЬКУЛИРОВАНИЕ.  СМЕТА ЗАТРАТ. /Лек/ 
   

Себестоимость продукции. 
Калькулирование. 
Смета затрат на производство и реализацию продукции. 
Зарубежный опыт учета затрат в условиях рынка. 
/Пр/ 

   

ТЕМА  6. ИЗДЕРЖКИ ПРОИЗВОДСТВА. 

КАЛЬКУЛИРОВАНИЕ.  СМЕТА ЗАТРАТ. /Ср/ 
   

ТЕМА 7. ПРИБЫЛЬ ПРЕДПРИЯТИЯ И РЕНТАБЕЛЬНОСТЬ 

ПРОИЗВОДСТВА. /Лек/ 
   

Прибыль предприятия. 
Показатели рентабельности производства. 
/Пр/ 

   

ТЕМА 7. ПРИБЫЛЬ ПРЕДПРИЯТИЯ И РЕНТАБЕЛЬНОСТЬ 

ПРОИЗВОДСТВА. /Ср/ 
   

ТЕМА 8. ЦЕНЫ И ЦЕНООБРАЗОВАНИЕ НА 

ПРЕДПРИЯТИИ. /Лек/ 
   

Понятие цены и ценовая политика предприятия. 
Ценовые стратегии. 
Ценовая система. Виды цен. 
Методы ценообразования. 
Зарубежный опыт учета затрат при ценообразовании. 
/Пр/ 

   

Понятие цены и ценовая политика предприятия. 
Ценовые стратегии. 
Ценовая система. Виды цен. 
Методы ценообразования. 
Зарубежный опыт учета затрат при ценообразовании. /Ср/ 
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ТЕМА 9. УПРАВЛЕНИЕ ФИНАНСАМИ ПРЕДПРИЯТИЯ. 

/Лек/ 
   

Финансовое планирование на предприятии. Финансовый 

менеджмент. 
Оперативное финансовое планирование. 
Основные финансовые документы фирмы. 
Оборотные средства. 
Определение потребности в оборотных средствах. 
Показатели эффективности использования оборотных средств. 
/Пр/ 

   

ТЕМА 9. УПРАВЛЕНИЕ ФИНАНСАМИ ПРЕДПРИЯТИЯ. /Ср/    

ТЕМА 10. ФИНАНСОВАЯ СТРАТЕГИЯ ПРЕДПРИЯТИЯ. 

/Лек/ 
   

Бюджет предприятия. 
Безубыточность работы предприятия. Точка безубыточности. 
Финансовая устойчивость предприятия. Леверидж. 
/Пр/ 

   

ТЕМА 10. ФИНАНСОВАЯ СТРАТЕГИЯ ПРЕДПРИЯТИЯ. /Ср/    

          
2. Перечень контрольно-оценочных средств (КОС) 

Для определения качества освоения обучающимися учебного материала по дисциплине 

используются следующие контрольно-оценочные средства текущего контроля успеваемости, 

промежуточной аттестации обучающихся: 
 
Таблица 3.  Перечень контрольно-оценочных средств 

 

 

  
6 

 
Экзамен 

          3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие 

процесс формирования компетенций в ходе освоения образовательной программы 

  

          3.1 Задания для текущего контроля успеваемости         

Контрольные вопросы к зачету с оценкой 
1. Предприятие (организация): краткая характеристика и классификация. 
2. Структура предприятия. 
3. Организационные структуры управления предприятием 
4. Управление предприятием 
5. Основные фонды предприятия. 
6. Износ, амортизация и воспроизводство основных фондов. 
7. Инвестиции. Инвестиционная политика предприятия.  Инвестиционный проект. 
8. Оценка коммерческой эффективности инвестиционных проектов. 
9. Показатели эффективности использования основных фондов. 
10. Производственная мощность предприятия. 
11. Методика расчета производственной мощности. 
12. Виды производственных мощностей. Баланс загрузки     оборудования. 
13. План производства продукции. 
14. Товарная и валовая продукция. 
15. Реализованная продукция. 
16. Кадры предприятия. 
17. Планирование численности работников предприятия. Расчет бюджета рабочего времени. 
18. Производительность труда. Выработка и трудоемкость. 
19. Планирование производительности труда. Предельная   производительность труда. 
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20. Тарифная система оплаты труда. 
21. Формы и системы оплаты труда. 
22. Бестарифные системы оплаты труда. 
23. Планирование фонда оплаты труда. 
24. Себестоимость продукции. 
25. Калькулирование. 
26. Смета затрат на производство и реализацию продукции. 
27. Прибыль предприятия. 
28. Показатели рентабельности производства. 
29. Понятие цены и ценовая политика предприятия. 
30. Ценовые стратегии. 
31. Ценовая система. Виды цен. 
32. Оборотные средства. 
33. Определение потребности в оборотных средствах. 
34. Показатели эффективности использования оборотных средств. 

 3.2 Задания для промежуточной аттестации 
 

3.2.1. Контрольные вопросы к экзамену(зачету) 
 

3.2.2. Типовые экзаменационные задачи 
 

3.2.3. Темы/задания курсовых проектов/курсовых работ 

 

 
  

 


