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1 Паспорт рабочей программы ПМ 01 «Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты» 

 

1.1 Область применения программы профессионального модуля 01 

«Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 

социальной защиты» 

Рабочая программа профессионального модуля является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специ-

альности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения. 

 

1.2 Место профессионального модуля в структуре программы 

подготовки специалистов среднего звена: ПМ 01 «Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты» входит в 

профессиональный цикл. 

 

1.3 Цели и задачи профессионального модуля – требования к 

результатам освоения профессионального модуля: 

 

МДК 01.01 «Право социального обеспечения» 

В результате изучения МДК 01.01 «Право социального обеспечения» 

обучающийся должен: 

уметь: 

– давать правовое обоснование принятых решений; 

– анализировать юридические факты и возникающие в связи с ними право-

отношения в сфере социального обеспечения;  

– принимать решения и совершать действия в точном соответствии с зако-

ном;  

– анализировать, толковать и правильно применять правовые нормы;  

– оперировать юридическими понятиями и категориями. 

знать: 

– основные положения права социального обеспечения; 

– сущность и содержание основных понятий, категорий и институтов права 

социального обеспечения; 

– основы правового статуса субъектов права социального обеспечения; 

– содержание социальных правоотношений. 

обладать общими компетенциями (углубленная подготовка):  

– ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

– ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые ме-

тоды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффектив-

ность и качество. 

– ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестан-

дартных ситуациях. 

– ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 
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– ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллега-

ми, руководством, потребителями. 

– ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организо-

вывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за ре-

зультат выполнения заданий. 

– ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

– ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

– ОК 10. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы 

общения, нормы и правила поведения. 

обладать профессиональными компетенциями (углубленная подготов-

ка):  

ПК 1.1 Осуществлять профессиональное толкование нормативных право-

вых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и соци-

альной защиты. 

ПК 1.2 Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспече-

ния и социальной защиты. 

ПК 1.3 Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, 

компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным кате-

гориям граждан, нуждающимся в социальной защите. 

ПК 1.4 Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), ин-

дексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других со-

циальных выплат, используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 1.5 Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, 

пособий и других социальных выплат. 

ПК 1.6 Консультировать граждан и представителей юридических лиц по 

вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

 

МДК 01.02 «Психология социально-правовой деятельности»  

В результате освоения МДК 01.02 «Психология социально-правовой дея-

тельности» обучающийся должен: 

иметь практический опыт: 

­ общения с различными категориями граждан, нуждающимися в социаль-

ной помощи; 

­ установления психологического контакта с клиентами; 

­ адаптации в трудовом коллективе; 

­ использования приемов эффективного общения в профессиональной дея-

тельности и саморегуляции поведения в процессе межличностного общения; 

­ общения с лицами пожилого возраста и инвалидами; 

­ публичного выступления и речевой аргументации позиции; 

уметь: 

­ объяснять сущность психических процессов и их изменений у инвалидов 

и лиц пожилого возраста; 

­ правильно организовать психологический контакт с клиентами (потреби-

телями услуг); 
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­ давать психологическую характеристику личности, применять приемы 

делового общения и правила культуры поведения; 

­ следовать этическим правилам, нормам и принципам в своей профессио-

нальной деятельности; 

­ характеризовать различные виды и формы девиаций, выделять их соци-

альные и социально-психологические причины; 

знать: 

­ основные понятия общей психологии, сущность психических процессов; 

­ основы психологии личности; 

­ особенности психологии инвалидов и лиц пожилого возраста; 

­ современные представления о личности, ее структуре и возрастных изме-

нениях; 

­ основные правила профессиональной этики и приемы делового общения 

в коллективе; 

­ понятие девиантного поведения, различные виды и формы девиаций, их 

социальные и социально-психологические причины. 

Обладать общими компетенциями (базовый уровень):  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профес-

сии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и лич-

ностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в про-

фессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчинен-

ных), результат выполнения заданий.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы.  

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы об-

щения, нормы и правила поведения.  

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению.  

Обладать общими компетенциями (углубленный уровень):  

ОК 1. Понимать сущность и социальную   значимость   своей   будущей   

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестан-

дартных ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностно-

го развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для со-

вершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффек-

тивно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 
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ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовы-

вать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат 

выполнения заданий. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 10. Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны тру-

да. 

 

Обладать профессиональными компетенциями (базовый и углубленный 

уровни):  

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых 

актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социаль-

ной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения 

и социальной защиты. 

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, 

компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным кате-

гориям граждан, нуждающимся в социальной защите. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), ин-

дексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других со-

циальных выплат, используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, 

пособий и других социальных выплат. 

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по во-

просам пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

 

1.4 Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

профессионального модуля  

 

МДК 01.01 «Право социального обеспечения» 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 235;  

в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки – 157 часов; 

самостоятельной работы – 78 часов. 

 

МДК 01.02  «Психология социально-правовой деятельности»  

Углубленный уровень 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 108 ч.;  

в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки – 72 ч.; 

самостоятельной работы – 36 ч. 

Базовый уровень 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 102 ч;  

в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки – 68 ч.; 

самостоятельной работы – 34 ч. 



7 

 

2 Структура и содержание ПМ 01 «Обеспечение реализации прав граж-

дан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты» 

 

2.1.1 Объем МДК 01.01 «Право социального обеспечения» и виды учеб-

ной работы 

 

Вид учебной работы Объём 

 часов  

Максимальная учебная нагрузка (всего) МДК 01.01 «Пра-

во социального обеспечения» 

235 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  157 

в том числе:  

– практическая работа 20 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 78 

Итоговая аттестация в форме экзамена 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 

МДК 01.02 «Психология социально-

правовой деятельности»  

Углублен-

ный уро-

вень 

Базовый уро-

вень 

108 102 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 

(всего)  

72 68 

в том числе:   

- практические занятия 12 8 

Самостоятельная работа обучающегося 

(всего) 

36 34 

в том числе:   

- составление доклада, сообщения 10 8 

- подготовка к практическим занятиям 14 12 

- работа с конспектом лекций 12 14 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета  
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2.2.1  Тематический план и содержание МДК 01.01 «Право социального обеспечения» 
 

   
Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия,  

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) (если предусмотрены) 
Объем часов Уровень  

освоения 
1 2 3 4 

Раздел 1 Понятие соци-
ального обеспечения и 

права социального обес-
печения 

 

34  

Тема 1.1 Понятие соци-

ального обеспечения и 

социального страхова-

ния 

1 

Введение в научную дисциплину. Понятие социального обеспечения.  

Система создаваемых государством правовых, экономических и организацион-

ных мер. Средства социального обеспечения. Организационно-правовые формы 

государственного социального обеспечения. 

2 

1 

2 
Социальная защита и социальное обеспечение. Правовые основы государственного со-

циального страхования в Российской Федерации.  
2 

3 

Социальная защита. Социальное страхование. Субъекты обязательного социаль-

ного страхования. Права страхователей. Страховщики. Застрахованные лица. Со-

циальный страховой риск. Страховой случай. Обеспечение по обязательному со-

циальному страхованию. 

2 

Самостоятельная работа:  

Работа с конспектом 
4 

Тема 1.2 Финансирова-

ние государственного 

социального страхования 

1 
Пенсионный фонд Российской Федерации. Фонд социального страхования Рос-

сийской Федерации. 
2 

1 
2 

Федеральный фонд и территориальные фонды обязательного медицинского 

страхования. 
2 

Самостоятельная работа:  

Работа с конспектом 

Написание реферата на тему «Пенсионный фонд РФ». 

4 

Тема 1.3 Предмет и ме-

тод права социального 

обеспечения 

1 Предмет права социального обеспечения. Метод права социального обеспечения 2 

1 
Самостоятельная работа:  

Написание реферата на тему «Методы права социального обеспечения». 

 

2 

Тема 1.4 Принципы пра-

ва социального обеспе-

чения 

1 
Понятие принципов права и их классификация. Содержание принципов права социаль-

ного обеспечения 
2  

Самостоятельная работа:  

Работа с конспектом 

 

2  
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Тема 1.5 Система и ис-

точники права социаль-

ного обеспечения 

1 Система права социального обеспечения. Понятие и виды источников социального права 

социального обеспечения. 
2  

2 Правоотношения социального обеспечения. Понятия, классификация и виды правоотно-

шений. Субъекты и объекты правоотношений по социальному обеспечению. 
2  

 Самостоятельная работа:  

Работа с конспектом 

Написание реферата на тему «Источники права социального обеспечения». 

4  

Раздел 2 Институты 

общей части права со-

циального обеспечения 

 

24  

Тема 2.1 Инвалидность и 

социальная защита инва-

лидов в РФ 

1 Понятие инвалидности. Медико-социальная экспертиза. 2 

1 

2 Социальная защита и реабилитация инвалидов. 2 

3 Обеспечение инвалидов техническими средствами реабилитации. 2 

Самостоятельная работа: 
Работа с конспектом 

4 

Тема 2.2 Трудовой стаж 

и его значение в праве 

социального обеспечения  

1 Понятие и виды трудового стажа. Общий трудовой стаж. 2 

1 

2 Страховой стаж. Специальный трудовой стаж (выслуга лет). 2 

3 

Подтверждение страхового стажа. Особенности подсчета и подтверждения страхового 

стажа для определения размеров пособий по временной нетрудоспособности, по бере-

менности и родам. 

2 

Самостоятельная работа: 
Подготовка к практическим занятиям 4 

  
Практическое занятие № 1-2 

Система права социального обеспечения.  

Реабилитационные услуги для инвалидов.  

4  

Раздел 3 Пенсионное 

обеспечение по законо-

дательству РФ 

 

54  

Тема 3.1 Общая характе-

ристика системы пенси-

онного обеспечения в РФ  

1 
Понятие пенсий и их классификация. Обязательное государственное пенсионное стра-

хование. 
2 1 

2 
Дополнительное пенсионное страхование и выплаты за счет средств пенсионных накоп-

лений. 
2  

3 
Индивидуальный (персонифицированный) учет в системе обязательного пенсионного 

страхования 
2  

4 Вопросы негосударственного пенсионного обеспечения в РФ. 2  

Самостоятельная работа: 
Работа с конспектом 

4  
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Написание реферата на тему «Пенсии и их классификация». 
 

Тема 3.2 Пенсии по За-

кону о пенсионном обес-

печении  

1 
Виды пенсий и круг лиц, имеющих право на пенсию согласно Закону о пенсионном 

обеспечении  
2  

2 
Пенсии федеральным государственным гражданским служащим. Пенсии военнослужа-

щим и членам их семей 
2  

3 

Пенсии участникам Великой Отечественной войны и гражданам, награжденным знаком 

«Жителю блокадного Ленинграда». Пенсии гражданам, пострадавшим в результате ра-

диационных или техногенных катастроф, и членам их семей. 

2  

4 
Пенсии гражданам из числа космонавтов и членам их семей. Пенсии гражданам из чис-

ла работников летно-испытательного состава. 
2  

5 
Социальные пенсии. Назначении пенсии, перерасчет ее размера и перевод с одного вида 

пенсии на другой, индексация, выплата и доставка пенсий 
 2  

Самостоятельная работа:  
Работа с конспектом 
Написание реферата на тему «Социальные пенсии». 

  4  

Тема 3.3 Пенсии по За-

кону о трудовых пенсиях  

1 Понятие и виды трудовых пенсий. Трудовая пенсия по старости на общих основаниях.   2  

2 
Пенсия по старости до достижения общеустановленного пенсионного возраста. Трудо-

вая пенсия по инвалидности. 
  2  

3 
Трудовая пенсия по случаю потери кормильца. Порядок назначения, перерасчета разме-

ров, выплаты и доставки трудовых пенсий. 
  2  

Самостоятельная работа:  
Работа с конспектом 

Написание реферата на тему «Виды трудовых пенсий». 
    4  

Тема 3.4 Пенсии по 

Закону о пенсиях во-

енным 

1 
Круг лиц, имеющих право на пенсию по Закону о пенсиях военным. Пенсия за выслугу 

лет. 
2  

2 Пенсия по инвалидности. Пенсия по случаю потери кормильца. 2  

3 Исчисление, повышение, изменение размера пенсии. Назначение и выплата пенсии. 2  

 Самостоятельная работа:  
Подготовка к практическим занятиям 

2  

Тема 3.5 Пенсионное 

обеспечение отдель-

ных категорий граждан 

Российской Федерации 

1 
Пожизненное содержание судей. Материальное обеспечение Президента РФ, прекра-

тившего исполнение своих полномочий. 
2  

2 

Дополнительное ежемесячное материальное обеспечение граждан Российской Федера-

ции за выдающиеся достижения и особые заслуги перед Российской Федерацией 

 

2  

 Самостоятельная работа:  
Подготовка к практическим занятиям 

2  

 Практическая работа № 3-4 
Понятие и виды трудового стажа. 

4  
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Основные нормативные акты, регулирующие пенсионное обеспечение граждан. 

Раздел 4 Пособия в 

праве социального 

обеспечения 

 

   46  

Тема 4.1 Пособия в 

праве социального 

обеспечения: понятие 

и виды 

1 Понятие и видовая дифференциация пособий в праве социального обеспечения. Клас-

сификация пособий и методы определения размеров. 
     2 2 

Самостоятельная работа:  
Работа с конспектом 

    2  

Тема 4.2 Пособие по 

временной нетрудо-

способности 

1 
Понятие и общие правила назначения пособия по временной нетрудоспособности. До-

кументы, удостоверяющие временную нетрудоспособность. 
2  

2 
Размер пособия по временной нетрудоспособности и порядок его исчисления. Порядок 

назначения и выплаты пособия по временной нетрудоспособности.  
2  

Самостоятельная работа:  
Работа с конспектом 
Подготовка к практическим занятиям 

4  

Тема 4.3 Пособие по 

безработице 
1 

Понятие и основания назначения пособия по безработице. Размеры и продолжитель-

ность выплаты пособия по безработице. 
2  

2 Приостановка, снижение размера и прекращение выплаты пособия по безработице 2  

Самостоятельная работа:  
Написание реферата на тему « 

4  

Тема 4.4 Государ-

ственные пособия 

гражданам, имеющих 

детей 

1 Понятие и виды государственных пособий гражданам, имеющим детей. 2  

2 

Пособие по беременности и родам и единовременное пособие женщинам, вставшим на 

учет в медицинских организациях в ранние сроки беременности. Единовременное посо-

бие при рождении ребенка и при передаче ребенка на воспитание в семью. 

2  

3 Ежемесячное пособие по уходу за ребенком. 2  

4 

Единовременное пособие беременной жене военнослужащего, проходящего военную 

службу по призыву, и ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего, проходящего 

военную службу по призыву. 

2  

Самостоятельная работа:  
Работа с конспектом 

Написание реферата на тему «Пособия по безработице». 

4  

Тема 4.5 Иные соци-

альные пособия 
1 

Понятие, виды и общая характеристика государственных пособий. Правовое регулиро-

вание назначения и выплаты пособий в системе социального обеспечения. 
2  

2 Пособия для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 2  

3 
Пособие вынужденным переселенцам. Пособия и ежемесячные денежные компенсации 

при возникновении поствакцинальных осложнений. 
2  

4 
Пособия гражданам, участвующим в борьбе с терроризмом. Пособие на погребение. 

 
2  
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Самостоятельная работа:  
Подготовка к практическим занятиям 

2  

 Практическая работа № 5-6 
Понятие пособий и их классификация. 

Компенсационные выплаты. 
4  

Раздел 5 Социальное 

обслуживание, меди-

цинская и социаль-

ная помощь 

 

34  

Тема 5.1 Правовое ре-

гулирование социаль-

ного обслуживания 

населения в Россий-

ской Федерации 

1 Понятие и принципы социального обслуживания населения.     2 2 

2 
Социальное обслуживание граждан пожилого возраста и инвалидов. Основные формы 

социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов. 
   2  

3 Социальное обслуживание детей и подростков. Оплата социального обслуживания.    2  

Самостоятельная работа:  
Работа с конспектом 

Подготовка к практическим занятиям 

    4  

Тема 5.2 Охрана здо-

ровья, медицинская 

помощь и медицинское 

страхование 

1 
Понятие охраны здоровья. Права отдельных групп населения в области охраны здоро-

вья. 
2  

2 
Медицинское страхование. Договоры в системе обязательного медицинского страхова-

ния. 
2  

3 Виды медицинской помощи. Лекарственная помощь. 2  

4 Санаторно-курортное лечение. 2  

Самостоятельная работа:  
Работа с конспектом 

Написание реферата на тему Социальное обслуживание населения». 

4  

Тема 5.3 Государ-

ственная социальная 

помощь 

1 
Понятие и виды государственной социальной помощи. Государственная социальная 

помощь, оказываемая в виде предоставления гражданам набора социальных услуг. 
      2  

2 
Оказание государственной социальной помощи за счет средств бюджетов субъектов 

РФ. 
2  

3 Социальная доплата к пенсии. 2  

Самостоятельная работа:  
Подготовка к практическим занятиям 

2  

 Практическая работа № 7-8 
Понятие и принципы социального обслуживания. 

Виды медико-социальной помощи. 
4  

Раздел 6 Правовое 

регулирование от-

дельных видов вы-

 

20  
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плат в праве соци-

ального обеспечения 

Тема 6.1 Организация 

системы управления 

БД 

1 
Понятие и принципы обеспечения в связи с несчастными случаями на производстве и 

профессиональными заболеваниями. 
2 2 

2 Виды обеспечения и размеры выплат. 2  

3 
Порядок назначения и выплаты обеспечения по страхованию от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний. 
2  

Самостоятельная работа:  
Работа с конспектом 

Подготовка к практическим занятиям 

4  

Тема 6.2 Ежемесячные 

денежные выплаты 

1 Общие положения. Ежемесячная денежная выплата ветеранам и инвалидам. 2 2 

2 
Ежемесячная денежная выплата Героям. Порядок осуществления ежемесячной денеж-

ной выплаты. 4  

Самостоятельная работа:  
Подготовка к практическим занятиям 

2 2 

Практическая работа № 9 

Виды обеспечения и размер выплат. 
2 2 

Раздел 7 Льготы и 

компенсации в праве 

социального обеспе-

чения 

 

23 2 

Тема 7.1 Льготы в пра-

ве социального обес-

печения 

1 
Понятие и дифференциация льгот в праве социального обеспечения 

 
      2 2 

2 
Льготы для многодетных семей. Льготы для детей-сирот и детей, оставшихся без попе-

чения родителей. 
2  

3 
Льготы для Героев Советского Союза, Героев Российской Федерации и полных кавале-

ров ордена Славы. 
2  

Самостоятельная работа:  
Работа с конспектом 

Подготовка к практическим занятиям 

    4  

Тема 7.2 Компенсаци-

онные выплаты 1 

Понятие и виды компенсационных выплат. Ежемесячные компенсационные выплаты за 

время академического отпуска, отпуска по уходу за ребенком до трех лет и женам ря-

дового и начальствующего состава органов внутренних дел. 

   4 2 

2 
Ежемесячные компенсационные выплаты неработающим трудоспособным гражданам, 

осуществляющим уход за нетрудоспособными гражданами. 
  3  

3 Отдельные виды компенсационных выплат.   2  

Самостоятельная работа:  

Написание реферата на тему «Компенсационные выплаты». 
  2  
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Практическая работа № 10 

Компенсационные выплаты по системе социального обеспечения. 
2  

Всего: 235  

 

 

2.2.2 Тематический план и содержание МДК 01.02 «Психология социально-правовой деятельности» 
 

Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала, практические занятия и са-

мостоятельная работа обучающихся 

Объем часов 

базовый 

уровень 

Объем 

часов 

повышен-

ный 

уровень 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 5 

Введение  Содержание учебного материала 

2 2 

1 

1 

 

2 

 

 

3 

 

4 

Психология – это наука, изучающая закономерности и меха-

низмы возникновения и функционирования психики 

Этапы становления психологии. Психология - наука о психике 

Составные части психологии: психика индивида, психология 

коллектива и психическая деятельность 

Роль и место психологии в профессиональной деятельности 

юриста. Самопознание как основа развития профессионально 

важных качеств личности юриста 

Основные формы психических процессов человека. Их виды. 

Основные формы изменения психических процессов 

Самостоятельная работа обучающихся 

Составить и заполнить таблицу «Этапы развития психологии» 

Заполнить таблицу «Сходство и различия в психике человека и 

животного» 

2 2 

Раздел 1 Психология 

познавательных процессов  36 38  

Тема 1.1 Ощущение как 

главный источник познания 

человеком себя и 

окружающего мира 

Содержание учебного материала 

2 2 2 
1 

2 

3 

4 

Общая характеристика ощущений. Основные характеристики 

анализаторов  

Подходы к классификации ощущений. Виды ощущений 

Общие закономерности ощущений. Виды расстройств ощуще-
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ний 

Изменение ощущений у инвалидов и лиц пожилого возраста. 

Самостоятельная работа обучающихся 

Работа с конспектом лекций, составление плана и тезисов ответа.  

Заполнение таблицы и составление схемы отражения окружающей 

действительности с помощью анализаторов.  

Подготовка к практическому занятию 

2 2 

Практическое занятие 1 

Исследование роли ощущений в познавательной деятельности 

человека 

 2 

Тема 1.2 Восприятие  

 
Содержание учебного материала 

4 4 

2 

1 

2 

Характеристика восприятия и его особенности 

Свойства и закономерности восприятия. Предметность, целост-

ность восприятия, константность, активность, осмысленность. 

Апперцепция. Иллюзии.  

Самостоятельная работа обучающихся 

Работа с конспектом лекций, составление плана и тезисов ответа.  

Соотнесение свойств восприятия с практическими ситуациями 

2 2 

Тема 1.3 Внимание  

 
Содержание учебного материала 

4 4 

2 

1 

2 

3 

 

4 

Понятие о внимании и формы его проявления. Функции внима-

ния.  

Виды внимания и их характеристика 

Произвольное и послепроизвольное внимание.  Свойства вни-

мания. Развитие внимания 

Нарушения внимания у инвалидов и лиц пожилого возраста. 

Методы исследования внимания 

Самостоятельная работа обучающихся 

Работа с конспектом лекций, составление плана и тезисов ответа.  

Подготовка сообщений.  

Анализ свойств внимания, условия возникновения и основные ха-

рактеристики 

2 2 

Тема 1.4 Память  

 
Содержание учебного материала 

4 4 2 
1 

 

 

Общее понятие о памяти. Характеристика различных видов па-

мяти. Образная, вербально-логическая, эмоциональная, произ-

вольная и непроизвольная память 
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2 

 

3 

Закономерности мнемических процессов. Запоминание (сохра-

нение), воспроизведение и забывание. Приемы, улучшающие 

запоминание, повышающие качество воспроизведения 

Нарушения памяти. Изменение памяти у инвалидов и лиц по-

жилого возраста.  

Самостоятельная работа обучающихся 

Работа с конспектом лекций, составление плана и тезисов ответа.  

Анализ видов памяти.  

Подготовка к практическому занятию 

2 2 

Практическое занятие 2  

Диагностика мнемических процессов 
2 2 

  

Тема 1.5 Мышление, 

воображение и речь 
Содержание учебного материала 

6 6 

2 

1 

2 

3 

 

4 

5 

Понятие о мышлении. Ступени мышления: понятие, суждение 

и умозаключение. Формы и виды мышления 

Мыслительные операции. Развитие мышления. Индивидуаль-

ные стили мышления.  Способы активизации мышления.  

Воображение, его функции и виды. Способы создания образов 

воображения. 

Общее понятие о речи и ее функциях. Виды речи и ее развитие.  

Теоретические подходы к пониманию речи и языка. Развитие 

речи в онтогенезе 

Самостоятельная работа обучающихся  

Работа с конспектом лекций, составление плана и тезисов ответа.  
Подготовка реферативных сообщений.  

Подготовка к практическому занятию 

4 4 

Практическое занятие 3  

Диагностика развития когнитивных процессов 
2 2 

Раздел 2 Психология 

личности 

 
42 48  

Тема 2.1 Эмоционально-

волевая сфера личности 

человека  

Содержание учебного материала 

4 4 2 

  

1 

2 

 

3 

Понятия «эмоции», «чувства», «настроение», «аффект» 

Общая характеристика эмоций. Психологическая характеристи-

ка аффектов. Классификация эмоций. Роль и функции эмоций в 

деятельности и поведении человека Эмоциональные процессы 
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4 

 

5 

и управление эмоциями 

Понятие о воле. Основные подходы к изучению воли. Волевые 

действия и их структура. Волевые качества личности 

Изменение волевых процессов у инвалидов и лиц пожилого 

возраста 

Самостоятельная работа обучающихся 

Работа с конспектом лекций, составление плана и тезисов ответа.  

Выполнение заданий самостоятельной работы 

2 2 

Тема 2.2 Характер, 

темперамент, способности 
Содержание учебного материала 

6 6 

2 

1 

 

2 

 

 

 

3 

Характер личности. Факторы, влияющие на формирование ха-

рактера. Акцентуации характера 

Типы нервной деятельности и виды темперамента. Сила, урав-

новешенность и подвижность нервных процессов - показатели 

доминирующего вида темперамента. 

Психологическая характеристика темпераментов (сангвиник, 

холерик, флегматик, меланхолик) 

Способности. Виды способностей: общие и частные; элементар-

ные и сложные. Профессиональные способности юристов. Ме-

тоды развития профессиональных способностей в период обу-

чения и в процессе практической деятельности. Использование 

юристом психологических знаний о личности в профессио-

нальной деятельности 

Самостоятельная работа обучающихся 

Работа с конспектом лекций, составление плана и тезисов ответа.  

Выполнение заданий самостоятельной работы.  

Подготовка к практическому занятию 

2 4 

Практическое занятие 4 

Методы диагностики темперамента человека. Диагностика акцен-

туации человека 

2 2 

Тема 2.3 Личность Содержание учебного материала 

4 4  

1 

 

 

 

2 

Индивид, личность, субъект деятельности. Структура личности. 

Биологическое и социальное в структуре личности. Этапы фор-

мирования личности. Социализация личности. Мировоззренче-

ская основа, ценностные ориентации, направленность, мотива-

ционная сфера личности 
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Психологическая характеристика структуры личности. Направ-

ленность личности - жизненная целеустремлённость, определя-

емая мировоззренческими позициями, целями, материальными и 

духовными потребностями 

Самостоятельная работа обучающихся 

Работа с конспектом лекций, составление плана и тезисов ответа.  

Выполнение заданий самостоятельной работы.  

Работа с текстом 

2 2 

Тема 2.4 Психология 

личности больного человека     
Содержание учебного материала 

6 6 

2 

1 

 

 

2 

 

3 

Здоровье. Заболевание. Этапы отношения к болезни. Сенсологи-

ческий этап. Оценочный этап картины заболевания. Отношение 

к болезни. Психический статус личности.     

Психологические нарушения пожилого возраста. Влияние инво-

люции на психопатологическую симптоматику 

Психические нарушения при церебральном атеросклерозе, де-

менции, психозы.  Болезнь Альцгеймера. Болезнь Пика. Сениль-

ная деменция 

Самостоятельная работа обучающихся 

Работа с конспектом лекций, составление плана и тезисов ответа.  

Выполнение заданий самостоятельной работы, подготовка к прак-

тическому занятию 

2 4 

Практическое занятие 5 

Методы диагностики личностных изменений 
 2 

Тема 2.5 Общение в 

профессиональной 

деятельности юриста 

Содержание учебного материала 

6 6 2 

1 

 

 

2 

 

 

3 

Общие социально-психологические особенности профессио-

нального общения юриста. Речевое поведение юриста. Речевой 

этикет и его роль в установлении и поддержании психологиче-

ского контакта 

Социальные роли и статус партнеров по общению. Явление 

стереотипизации. Эмпатия. Рефлексия. Пространственная орга-

низация общения. Способы предотвращения конфликтов в 

коммуникативных процессах 

Средства невербального общения, их роль в установлении и 

поддержании продуктивного диалога. Приёмы делового обще-

ния 
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Самостоятельная работа обучающихся 

Работа с конспектом лекций, составление плана и тезисов ответа, 

работа с основными понятиями темы. 

Выполнение заданий самостоятельной работы.  

Подготовка к практическому занятию 

4 4 

Практическое занятие 6 

Психологические особенности общения 
2 2 

Раздел 3 Социально-

психологическое 

положение пожилых и 

инвалидов в обществе 

 

20 18  

Тема 3.1 Геронтология, как 

наука о старении 
Содержание учебного материала 

4 4 

2 

1 

 

 

 

2 

Геронтология как наука. Биологическая, психологическая и 

социальная геронтология. Теории старения и старости: ста-

рость как биологическая проблема; старость как социальная 

проблема; старость как когнитивная проблема; комплексные 

теории старения. Проблема возрастных границ старости. 

Познавательное развитие пожилых и старых людей. Когнитив-

ные ресурсы. Изменения памяти. Развитие интеллекта в пожи-

лом возрасте. Социально- психологические аспекты инвалид-

ности в пожилом возрасте 

Самостоятельная работа обучающихся 

Работа с конспектом лекций, составление плана и тезисов ответа.  

Выполнение заданий самостоятельной работы 

2 2 

Тема 3.2 Старение и 

старость как социальная и 

психологическая проблема 

Содержание учебного материала 

4 4 2 

1 

 

 

2 

 

 

3 

 

4 

 

Особенности личности старого человека: сужение интересов, 

эмоциональная неустойчивость, эгоцентризм, недоверие к лю-

дям, обидчивость. Отношение к собственному старению. Ти-

пология личности в пожилом возрасте. 

Положительные показатели возраста: жизненная мудрость, по-

требность в передаче накопленного опыта. Формы и механиз-

мы общения пожилых людей, условия «благоприятного» ста-

рения 

Возрастные психологические и личностные кризисы в старо-

сти.  Психические нарушения в период поздней взрослости и 
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старости. 

Особенности социальной среды для инвалидов и пожилых лю-

дей. Особенности общения с пожилыми людьми и лицами с 

ограничениями здоровья 

Самостоятельная работа обучающихся 

Работа с конспектом лекций, составление плана и тезисов ответа.  

Выполнение заданий самостоятельной работы 

4 2 

Тема 3.3 Инновационные 

технологии социально-

психологической работы с 

пожилыми людьми и 

инвалидами 

Содержание учебного материала 

4 4 

2 

1 

 

 

 

2 

 

 

Формы социальной реабилитации пожилых людей и лиц с огра-

ничениями здоровья: «Университеты третьего поколения», со-

циальный туризм, обучение компьютерной грамотности различ-

ных категорий клиентов, группа взаимной поддержки, инфор-

мационные технологии в социальной работе 

Пожилой человек как член малой группы. Семья пожилого че-

ловека. Переворот ролей, семейные взаимоотношения, межлич-

ностные отношения, семейные роли, семейная взаимопомощь. 

Социальные сети и социальные отношения 

Самостоятельная работа обучающихся 

Работа с конспектом лекций, составление плана и тезисов ответа.  

Выполнение заданий самостоятельной работы 

2 2 

Всего: 102 108  

 

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 
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3  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИ ПМ 01 «ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРАВ ГРАЖДАН В СФЕРЕ ПЕНСИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И СОЦИ-

АЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ» 
 

3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспече-

нию 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета 

«Правовых дисциплин». 

Оборудование учебного кабинета: 

 посадочные места по количеству обучающихся; 

 рабочее место преподавателя; 

 комплект рабочих тетрадей (учебно-методических пособий) по дисциплине 

«Право социального обеспечения». 

Технические средства обучения: 

 компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиа-

проектор.  

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополни-

тельной литературы 

 

        1. Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ (ред. от 29.06.2015) «О страхо-

вых пенсиях» // Собрание законодательства РФ. - 30.12.2013. - № 52 (часть I). - ст. 

6965. 

        2. Зайцева, Е.М. Реализация прав социально незащищенных граждан в процес-

се взаимодействия с Пенсионным фондом России / Е.М. Зайцева // Соц. и пенс. 

право. - 2021. - № 2. - С. 30-34. 

        3. Соловьев, А.К. Проблема пенсионного дефицита в условиях социальных 

приоритетов развития экономики / А.К. Соловьев // Финансы. - 2020. - № 6. - C. 

48-54... 

       4. Грянченко Т.В. Основные проблемы пенсионной системы РФ и ориентиры 

ее совершенствования // Труд и социальные отношения. - 2021. - № 1. - С. 111 - 

127. 

      5. Давтян М.А., Крылова Л.В. Особенности нового этапа реформирования пен-

сионной системы РФ // Труд и социальные отношения. - 2021. - № 2. - С. 132 - 

140. 

      6. Денисова Н.М. Изменения пенсионной системы в РФ в 2015 году // Со-

циогуманитарный вестник. - 2021. - № 1. - С. 34 - 39. 

      7. Захаров М.Л. Социальное страхование в России: прошлое, настоящее и пер-

спективы развития. - М.: Проспект, 2021. - 310 с. 

      8. Комарова Е.В. Проблемы формирования пенсионной системы РФ на совре-

менном этапе: концептуальный, инструментальный, прикладной уровни // Эконо-

мика и управление: анализ тенденций и перспектив развития. - 2020. - № 7. - С. 71 

– 79 
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Основная литература 

1 Андреева Г.М. Социальная психология: учебник для высш. учеб. заведе-

ний. – М.: Аспект Пресс, 2019. – 432 с. 

2 Андреева Г.М. Зарубежная социальная психология XX столетия. – М.: 

Аспект Пресс, 2019. – 234 с. 

3 Белинская Е.П. Социальная психология личности. – М.: Аспект Пресс, –

2019. – 321 с. 

4 Косолапова Н.В. Юридическая психология: учебник. – М.:  Юрист, 2020. – 

347с.  

5 Курбатов В.И. Юридическая психология: учебное пособие. – М.: «Дашков 

и К», 2017. – 272 с. 

6 Майерс  Д. Социальная психология. – СПб.: Питер, 2020. – 223 с. 

7 Сережко Т.А., Васильченко Т.А., Волобуева Н.М. Психология социально-

правовой деятельности: учебник и практикум для СПО. – М.: Юрайт. – 282 с. 

8 Розин С.И. Психология социализации и социальной адаптации человека. – 

СПб.: Речь, 2020. – 423 с.  

9 Романов В.В. Юридическая психология: учебник. – М.: Юрист, 2019. – 

343 с.  
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4 Контроль и оценка результатов освоения ПМ 01 «ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

РЕАЛИЗАЦИИ ПРАВ ГРАЖДАН В СФЕРЕ ПЕНСИОННОГО ОБЕСПЕЧЕ-

НИЯ И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ» 

 

МДК 01.01 «Право социального обеспечения» 

 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществ-

ляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирова-

ния, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные 

знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

1 2 

Умения:   

 давать правовое обоснование при-

нятых решений; 

 анализировать юридические факты 

и возникающие в связи с ними пра-

воотношения в сфере социального 

обеспечения;  

 принимать решения и совершать 

действия в точном соответствии с за-

коном;  

 анализировать, толковать и пра-

вильно применять правовые нормы;  

 оперировать юридическими поня-

тиями и категориями. 

 

практические занятия, самостоятельная 

работа, выполнение индивидуальных 

заданий. 

Знания: 

 

 

 основные положения права соци-

ального обеспечения; 

 сущность и содержание основных 

понятий, категорий и институтов 

права социального обеспечения; 

 основы правового статуса субъек-

тов права социального обеспечения; 

 содержание социальных правоот-

ношений. 

текущий контроль в форме практиче-

ского занятия, текущий контроль в 

форме тестирования, решение сквозных 

задач. 
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сформировать следующие общие и 

профессиональные компетенции 

(углубленный уровень): 

 

 

– ОК 1. Понимать сущность и со-

циальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчи-

вый интерес. 

– ОК 2. Организовывать собствен-

ную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения про-

фессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

– ОК 3. Решать проблемы, оцени-

вать риски и принимать решения в 

нестандартных ситуациях. 

– ОК 4. Осуществлять поиск и ис-

пользование информации, необходи-

мой для эффективного выполнения 

профессиональных задач, профессио-

нального и личностного развития. 

– ОК 6. Работать в коллективе и 

команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребите-

лями. 

– ОК 7. Ставить цели, мотивиро-

вать деятельность подчиненных, ор-

ганизовывать и контролировать их 

работу с принятием на себя ответ-

ственности за результат выполнения 

заданий. 

– ОК 8. Самостоятельно опреде-

лять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься 

самообразованием, осознанно плани-

ровать повышение квалификации. 

– ОК 9. Ориентироваться в услови-

ях постоянного изменения правовой 

базы. 

– ОК 10. Соблюдать деловой эти-

кет, культуру и психологические ос-

новы общения, нормы и правила по-

ведения. 

Практические занятия, внеаудиторная 

самостоятельная работа 
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ПК 1.1 Осуществлять профессио-

нальное толкование нормативных 

правовых актов для реализации прав 

граждан в сфере пенсионного обеспе-

чения и социальной защиты. 

ПК 1.2 Осуществлять прием граж-

дан по вопросам пенсионного обес-

печения и социальной защиты. 

ПК 1.3 Рассматривать пакет доку-

ментов для назначения пенсий, посо-

бий, компенсаций, других выплат, а 

также мер социальной поддержки от-

дельным категориям граждан, нуж-

дающимся в социальной защите. 

ПК 1.4 Осуществлять установле-

ние (назначение, перерасчет, пере-

вод), индексацию и корректировку 

пенсий, назначение пособий, компен-

саций и других социальных выплат, 

используя информационно-

компьютерные технологии. 

ПК 1.5 Осуществлять формирова-

ние и хранение дел получателей пен-

сий, пособий и других социальных 

выплат. 

ПК 1.6 Консультировать граждан 

и представителей юридических лиц 

по вопросам пенсионного обеспече-

ния и социальной защиты. 

 

 

 

 

МДК 01.02 «Психология социально-правовой деятельности» 

 

Контроль и оценка результатов освоения междисциплинарного курса осу-

ществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тести-

рования, выполнения контрольных работ, а также выполнения обучающимися 

индивидуальных заданий. 
 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов обучения Общие компетенции Знания  
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­ ОК 1. Понимать сущ-

ность и социальную зна-

чимость своей будущей 

профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес.  

­ ОК 3. Принимать ре-

шения в стандартных и 

нестандартных ситуациях 

и нести за них ответ-

ственность.  

ОК 4. Осуществлять по-

иск и использование ин-

формации, необходимой 

для эффективного вы-

полнения профессио-

нальных задач, профес-

сионального и личност-

ного развития. 

­ ОК 5. Использовать 

информационно-

коммуникационные тех-

нологии в профессио-

нальной деятельности.  

­ ОК 6. Работать в кол-

лективе и команде, эф-

фективно общаться с 

коллегами, руковод-

ством, потребителями.  

­ ОК 7. Брать на себя от-

ветственность за работу 

членов команды (подчи-

ненных), результат вы-

полнения заданий.  

­ ОК 9. Ориентироваться 

в условиях постоянного 

изменения правовой ба-

зы.  

­ ОК 10. Соблюдать ос-

новы здорового образа 

жизни, требования охра-

ны труда (повышенный 

уровень) 

­ ОК 11. Соблюдать де-

ловой этикет, культуру и 

­ основные понятия общей 

психологии, сущность пси-

хических процессов; 

­ основы психологии лич-

ности; 

­ особенности психологии 

инвалидов и лиц пожилого 

возраста; 

­ современные представ-

ления о личности, ее струк-

туре и возрастных измене-

ниях; 

­ основные правила про-

фессиональной этики и 

приемы делового общения 

в коллективе; 

­ понятие девиантного 

поведения, различные виды 

и формы девиаций, их со-

циальные и социально-

психологические причины. 
 

Оценка результатов ра-

боты студентов на 

практических занятиях 

Оценка устных ответов 

обучающихся 

Выполнение заданий 
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психологические основы 

общения, нормы и прави-

ла поведения (базовый 

уровень). 

­ ОК 12. Проявлять не-

терпимость к коррупци-

онному поведению (базо-

вый уровень). 
 

Профессиональные 

компетенции 

Практический опыт и 

умения 

 

­ ПК 1.1. Осуществлять 

профессиональное тол-

кование нормативных 

правовых актов для реа-

лизации прав граждан в 

сфере пенсионного обес-

печения и социальной 

защиты. 

­ ПК 1.2. Осуществлять 

прием граждан по вопро-

сам пенсионного обеспе-

чения и социальной за-

щиты. 

­ ПК 1.3. Рассматривать 

пакет документов для 

назначения пенсий, по-

собий, компенсаций, 

других выплат, а также 

мер социальной под-

держки отдельным кате-

гориям граждан, нужда-

ющимся в социальной 

защите. 

­ ПК 1.4. Осуществлять 

установление (назначе-

ние, перерасчет, пере-

вод), индексацию и кор-

ректировку пенсий, 

назначение пособий, 

компенсаций и других 

социальных выплат, ис-

пользуя информационно-

компьютерные техноло-

практический опыт: 

­ общения с различными 

категориями граждан, нуж-

дающимися в социальной 

помощи; 

­ установления психоло-

гического контакта с кли-

ентами; 

­ адаптации в трудовом 

коллективе; 

­ использования приемов 

эффективного общения в 

профессиональной дея-

тельности и саморегуляции 

поведения в процессе меж-

личностного общения; 

­ общения с лицами по-

жилого возраста и инвали-

дами; 

­ публичного выступле-

ния и речевой аргумента-

ции позиции; 

уметь: 

­ объяснять сущность 

психических процессов и 

их изменений у инвалидов 

и лиц пожилого возраста; 

­ правильно организо-

вать психологический кон-

такт с клиентами (потреби-

телями услуг); 

­ давать психологиче-

скую характеристику лич-

­ практические заня-

тия; 

­ внеаудиторная са-

мостоятельная работа; 

­ устный опрос; 

­ письменное тести-

рование; 

­ контрольные рабо-

ты; 

­ итоговая аттестация 

в дифференцирован-

ного зачета 
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гии. 

­ ПК 1.5. Осуществлять 

формирование и хране-

ние дел получателей 

пенсий, пособий и дру-

гих социальных выплат. 

­ ПК 1.6. Консультиро-

вать граждан и предста-

вителей юридических 

лиц по вопросам пенси-

онного обеспечения и 

социальной защиты 

ности, применять приемы 

делового общения и прави-

ла культуры поведения; 

­ следовать этическим 

правилам, нормам и прин-

ципам в своей профессио-

нальной деятельности; 

характеризовать различ-

ные виды и формы девиа-

ций, выделять их социаль-

ные и социально-

психологические причины 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


