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Фонд оценочных средств по дисциплине Социальное взаимодействие для текущей/ 
промежуточной аттестации разработан в соответствии с Федеральным государственным 

образовательным стандартом высшего образования по специальности / направлению 
подготовки 13.03.02 Электроэнергетика и электротехника на основе Рабочей программы 
дисциплины Социальное взаимодействие, утвержденной решением ученого совета от г., 

Положения о формировании Фонда оценочных средств по дисциплине (ФОС), Положения 
о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся 
ЗГУ, Положения о государственной итоговой аттестации (ГИА) выпускников по 
образовательным программам высшего образования в ЗГУ им. Н.М. Федоровского.  

        

1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 
соотнесенных с планируемыми результатами образовательной программы  
        

Таблица 1. Компетенции и индикаторы их достижения  

Код и наименование компетенции  Индикаторы достижения  

УК-3 Способен осуществлять 
социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в команде  

УК-3.1 Демонстрирует способность осуществлять 
социальное взаимодействие в команде  

УК-3.2 Демонстрирует способность реализовывать 
свою роль в команде  

УК-3.3 Взаимодействует с другими членами 
команды для достижения поставленной задачи  

        
Таблица 2. Паспорт фонда оценочных средств  

№ 

п/п 
Контролируемые разделы 

(темы) дисциплины 

Код 

результата 

обучения по 
дисциплине/ 

модулю 

Оценочные средства 

текущей аттестации 
Оценочные средства 

промежуточной аттестации 

Наименовани 

е 
Форма 

Наименовани 

е 
Форма 

3 семестр 
        

2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие 
процесс формирования компетенций в ходе освоения образовательной программы.  

  

        
2.1. Задания для текущего контроля успеваемости  
  

        

2.2 Темы письменных работ (эссе, рефераты, курсовые работы и др.)  

        
http://polaruniversity.ru/sveden/education/eduop/  

        
  

 


