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Фонд оценочных средств по дисциплине Информационный менеджмент для 
текущей/ промежуточной аттестации разработан в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования по специальности / 
направлению подготовки 09.03.03 Прикладная информатика на основе Рабочей программы 
дисциплины Информационный менеджмент, утвержденной решением ученого совета от г., 
Положения о формировании Фонда оценочных средств по дисциплине (ФОС), Положения 
о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся ЗГУ, Положения о государственной итоговой аттестации (ГИА) 
выпускников по образовательным программам высшего образования в ЗГУ им. Н.М. 
Федоровского.  

 

1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 
соотнесенных с планируемыми результатами образовательной программы    

Таблица 1. Компетенции и индикаторы их достижения  

Код и наименование компетенции  Индикаторы достижения  

УК-2 Способен определять круг задач 
в рамках поставленной цели и 
выбирать оптимальные способы их 
решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов 
и ограничений  

УК-2.1 Определяет круг задач в рамках 
поставленной цели, определяет связи между ними  

УК-2.2 Предлагает способы решения поставленных 
задач и ожидаемые результаты; оценивает 
предложенные способы с точки зрения 
соответствия цели проекта  

УК-2.3 Выполняет задачи в зоне своей 
ответственности в соответствии с 
запланированными результатами и точками 

контроля, при необходимости корректирует 
способы решения задач  

УК-6 Способен управлять своим 
временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 
саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни  

УК-6.1 Использует инструменты и методы 
управления временем при выполнении конкретных 

задач, проектов, при достижении поставленных 
целей  

УК-6.2 Определяет приоритеты собственной 

деятельности, личностного развития и 
профессионального роста  

УК-6.3 Оценивает требования рынка труда и 

предложения образовательных услуг для 
выстраивания траектории собственного 

профессионального роста  

  



 

 

ПК-2 Способность составлять 

технико- экономическое обоснование 

проектных решений и техническое 

задание на разработку 
информационной системы  

ПК-2.1 Понимает требования к составлению и 

порядок разработки технико-экономического 

обоснования проектных решений и технического 

задания на разработку экономической 
информационной системы  

ПК-2.2 Выбирает и применяет 
нормативно-справочные документы, 
регламентирующие составление 
технико-экономического обоснования проектных 
решений и технического задания на разработку 

экономической информационной системы  

ПК-2.3 Разрабатывает технические спецификации 
на программные и информационные компоненты и 

разделы технико-экономического обоснования 
проектных решений  

ПК-3 Способность моделировать 
прикладные (бизнес) процессы и 

предметную область  

ПК-3.1 Использует методы решения прикладных 
задач на основе моделирования бизнес-процессов и 

предметной области  

ПК-3.2 Разрабатывает и документирует модели 

прикладных бизнес-процессов и предметной 
области  

ПК-3.3 Применяет программные средства 
моделирования бизнес-процессов и предметной 
области  

ПК-4 Способность принимать участие 

во внедрении информационных 
систем  

ПК-4.1 Использует нормативно-справочную 

документацию по внедрению информационной 
системы, правила организации приемосдаточных 

испытаний и сопровождения экономической 

информационной системы  

ПК-4.2 Создает пользовательскую документацию к 
информационной системе, выбирает и применяет 

средства обучения пользователей  
ПК-4.3 Проводит испытания информационной 

системы и ее опытную эксплуатацию  

        
Таблица 2. Паспорт фонда оценочных средств  

№ 

п/п 
Контролируемые разделы 

(темы) дисциплины 

Код 

результата 

обучения по 
дисциплине/ 

модулю 

Оценочные средства 

текущей аттестации 
Оценочные средства 

промежуточной аттестации 

Наименовани 

е 
Форма 

Наименовани 

е 
Форма 

5 семестр   



 

 

2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие 

процесс формирования компетенций в ходе освоения образовательной программы.  
  

 
2.1. Задания для текущего контроля успеваемости  
  

 
2.2. Задания для промежуточной аттестации  
  
2.2.1. Контрольные вопросы к экзамену(зачету)  
Вопросы к контрольным точкам, вопросы к экзамену  

 

2.2.2. Типовые экзаменационные задачи  
  
2.2.3. Темы/задания курсовых проектов/курсовых работ  
  

 


