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Фонд оценочных средств по дисциплине «Право социального обеспечения» для
текущей/ промежуточной аттестации разработан в соответствии с Федеральным
государственным образовательным стандартом высшего образования по направлению
подготовки 40.03.01 Юриспруденция на основе Рабочей программы дисциплины «Право
социального обеспечения», Положения о формировании Фонда оценочных средств по
дисциплине (ФОС), Положения о проведении текущего контроля успеваемости и
промежуточной аттестации обучающихся ЗГУ, Положения о государственной итоговой
аттестации (ГИА) выпускников по образовательным программам высшего образования в
ЗГУ им. Н.М. Федоровского.

1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю),
           соотнесенных с планируемыми результатами образовательной программы

Таблица 1 – Компетенции и индикаторы их достижения

Код и наименование
компетенции

  Индикаторы достижения и планируемые результаты
обучения по дисциплине

Универсальные

УК-9. Способен использовать
базовые дефектологические
знания в социальной и
профессиональной сферах

УК-9.1. Знает понятие инклюзивной компетентности,
ее компоненты и структуру, особенности применения
базовых дефектологических знаний в социальной и
профессиональной сферах
УК-9.2. Способен планировать и осуществлять
профессиональную деятельность с инвалидами и
лицами с ограниченными возможностями здоровья
УК-9.3. Владеет навыками взаимодействия в
социальной и профессиональной сферах с инвалидами
и лицами с ограниченными возможностями здоровья

Общепрофессиональные

ОПК-2 Способен применять
нормы материального и
процессуального права при
решении задач
профессиональной
деятельности

ОПК-2.1. Определяет субъектов, уполномоченных на
применение конкретных норм права
ОПК-2.2. Демонстрирует умения по установлению
юридических фактов
ОПК-2.3. Анализирует обстоятельства с целью
применения конкретных норм материального и
процессуального права
ОПК-2.4. Предвидит правовые последствия
применения норм материального и процессуального
права

ОПК-5 Способен логически
верно, аргументированно и
ясно строить устную и
письменную речь с
единообразным и корректным
использованием
профессиональной
юридической лексики

ОПК-5.1 Логично, аргументированно и юридически
грамотно строит устную и письменную речь, излагает
факты и обстоятельства, выражает правовую позицию

ОПК-5.2 Корректно применяет юридическую лексику
при осуществлении профессиональной коммуникации
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Профессиональные

ПК-1. Способен
квалифицированно применять
правовые нормы в конкретных
сферах юридической
деятельности, правильно и
полно отражать ее результаты
в юридической и иной
официальной документации

ПК-1.1. Демонстрирует знание специфики
правоприменительной деятельности, порядка
осуществления деятельности юрисдикционных
органов, обладающих правоприменительными
функциями
ПК-1.2. Владеет навыками анализа фактических
обстоятельств дела, квалификации юридических
фактов и возникающих в связи с ними
правоотношений
ПК-1.3. Осуществляет правильный выбор правовой
нормы, подлежащей применению, и способа её
толкования
ПК-1.4. Знает и владеет методами поиска и анализа
правоприменительной практики, проведения
мониторинга правоприменения в целях решения
профессиональных задач
ПК-1.5. Разрабатывает варианты юридических
действий в точном соответствии с законодательством
и принимает решения в предусмотренной законом
форме

Таблица 2. Паспорт фонда оценочных средств

Контролируемые
разделы (темы)
дисциплины

Формируемая
компетенция

Наименование
оценочного
средства

Форма
оценивания

Раздел 1. Общая часть. Темы 1-4. ОПК-5 Лекция-презентация,
разбор конкретных
ситуаций, работа в
малых группах

Устно/
письменно

Раздел 2. Особенная часть. Темы 5-
16.

УК-9,
ОПК-2,
ПК-1

Лекция-презентация,
разбор конкретных
ситуаций, работа в
малых группах

Устно/
письменно

2. Перечень контрольно-оценочных средств (КОС)
Для определения качества освоения обучающимися учебного материала по

дисциплине используются следующие контрольно-оценочные средства текущего контроля
успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся:

Таблица 3.  Перечень контрольно-оценочных средств

Наименование
оценочного средства

Сроки
выполнения

Шкала
оценивания*

Критерии
оценивания**

1. Текущий контроль качества ***

Тестовые задания 5 семестр

Достигнут/ не
достигнут
пороговый
уровень
освоения

компетенции

Зачтено/ не зачтено

Промежуточная  аттестация
Экзаменационные 5 семестр Освоил/ не Оценка
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билеты освоил
компетенцию*

Примерная шкала оценивания результатов обучения по дисциплине:
0 – 64 % от максимально возможной суммы баллов – «неудовлетворительно»
(недостаточный уровень для текущей/ промежуточной аттестации по
дисциплине);
65 – 74 % от максимально возможной суммы баллов – «удовлетворительно»
(пороговый (минимальный) уровень);
75 – 84 % от максимально возможной суммы баллов – «хорошо» (средний уровень);
85 – 100 % от максимально возможной суммы баллов – «отлично»
(высокий (максимальный) уровень)

**Критерии оценки результатов обучения по
дисциплине:_______________________
По 4-х бальной шкале:
освоил компетенцию – выставляется отметка отлично («5»), хорошо («4»),
удовлетворительно («3»),
не освоил компетенцию- выставляется отметка неудовлетворительно («2»).
*** Примерные виды оценочного средства текущей аттестации:

1) А) в устной форме (устный опрос, проведение семинаров, решение ситуационных
задач.);
2) в письменной форме (письменный опрос, проверка выполнения письменных
домашних заданий, написание рефератов, и т.д.);
3) в виде теста (письменное тестирование)).

**Критерии промежуточной аттестации

Критерии выставления оценки по 4-балльной шкале оценивания для
экзамена:

- оценки «отлично» заслуживает обучающийся, обнаруживший
всесторонние, глубокие знания учебного материала и умение свободно выполнять
задания, предусмотренные программой; изучивший основную литературу и знакомый с
дополнительной литературой, рекомендованной программой обучения; безупречно
отвечавший не только на вопросы билета, но и на дополнительные вопросы; проявивший
творческие способности в использовании учебного материала;

- оценки «хорошо» заслуживает обучающийся, обнаруживший полные
знания учебного материала, успешно выполнивший предусмотренные программой
задания, изучивший основную литературу, отвечавший на все вопросы билета;

- оценки «удовлетворительно» заслуживает обучающийся, обнаруживший
знания в объёме, необходимом для дальнейшей учёбы и работы по профессии,
справившийся с выполнением заданий, знакомый с основной литературой, допустивший
погрешности в ответе и при выполнении заданий, но обладающий достаточными
знаниями для их устранения под руководством преподавателя;

- оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся,
обнаружившему пробелы в знаниях основного учебного материала, допустившему
принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных рабочей программой заданий,
которые не позволят ему продолжить обучение без дополнительных занятий по
соответствующей дисциплине.
ПРИ НАЛИЧИИ КП / КР

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для
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 оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие
процесс формирования компетенций в ходе освоения образовательной программы

3.1 Задания для текущего контроля успеваемости

Задания практических работ

Вопросы для устного или письменного опроса
В целях проверки знаний обучающихся, владение ими основными понятиями по

соответствующей теме преподавателем в качестве оценочного материала могут быть
использованы вопросы для устного ли письменного опроса.

Примерные вопросы для устного или письменного опроса:
1.Дайте определение понятия "социальное обеспечение". Назовите его признаки.
2. Чем отличается социальное обеспечение от других форм социальной поддержки

(например, благотворительности)?
3. Назовите цели и задачи права социального обеспечения.
4. Перечислите и раскройте основные принципы права социального обеспечения.
5. Охарактеризуйте систему социального обеспечения в Российской Федерации.

Какие элементы она включает?
6. Назовите источники права социального обеспечения. Приведите примеры.
7. Какова роль Конституции РФ в регулировании отношений по социальному

обеспечению?
8. Что такое социальный риск? Приведите примеры социальных рисков, от которых

защищает система социального обеспечения.
9. В чем заключается предмет права социального обеспечения?
10. Кто является субъектами права социального обеспечения? Охарактеризуйте их

правовой статус.
11. Что такое страховые и государственные социальные гарантии? В чем их

различие?
12. Охарактеризуйте систему обязательного социального страхования в Российской

Федерации. Какие виды страхового обеспечения она включает?
13. Какие риски покрываются обязательным социальным страхованием на случай

временной нетрудоспособности и в связи с материнством?
14. Каковы условия назначения пособия по временной нетрудоспособности?
15. Какие виды пособий в связи с материнством предусмотрены законодательством?
16. Каковы условия назначения и размеры пособия по беременности и родам?
17. Каковы условия назначения и размеры пособия по уходу за ребенком до

достижения им возраста 1,5 лет?
18. Какие риски покрываются обязательным социальным страхованием от

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний?
19. Каковы права застрахованных лиц при наступлении страхового случая по

обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и
профессиональных заболеваний?

20. Каковы обязанности работодателя по обязательному социальному страхованию
от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний?

21. Охарактеризуйте пенсионную систему в Российской Федерации. Какие виды
пенсий она включает?

22. Каковы условия назначения страховой пенсии по старости?
23. Что такое индивидуальный пенсионный коэффициент (ИПК)? Как он влияет на

размер страховой пенсии?
24. Какие периоды засчитываются в страховой стаж наряду с периодами работы и

(или) иной деятельности?
25. Какие виды страховых пенсий назначаются по инвалидности? Каковы условия их
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назначения?
26. Какие виды страховых пенсий назначаются по случаю потери кормильца?

Каковы условия их назначения?
27. Каковы условия назначения социальной пенсии?
28. Какие виды государственных пенсий назначаются военнослужащим и членам их

семей?
29. Каковы условия назначения пенсий за выслугу лет федеральным

государственным служащим?
30. Что такое накопительная пенсия? Каковы источники ее финансирования?
31. Что такое государственная социальная помощь? Каковы ее цели и принципы?
32. Какие виды государственной социальной помощи предусмотрены

законодательством?
33. Каковы условия предоставления государственной социальной помощи на

основании социального контракта?
34. Какие меры социальной поддержки предоставляются семьям, имеющим детей?
35. Какие меры социальной поддержки предоставляются ветеранам?
36. Какие меры социальной поддержки предоставляются инвалидам?
37. Какие меры социальной поддержки предоставляются гражданам, подвергшимся

воздействию радиации?
38. Какие меры социальной поддержки предоставляются гражданам пожилого

возраста?
39. Что такое социальное обслуживание? Какие виды социальных услуг

предоставляются гражданам?
40. Каковы условия предоставления социальных услуг на дому?

Примеры тестовых заданий по всему курсу

Задание 1. Выберите один правильный ответ:

Какой из перечисленных видов обеспечения не относится к обязательному
социальному страхованию?

a) Пособие по временной нетрудоспособности.
b) Пособие по беременности и родам.
c) Страховая пенсия по старости.
d) Единовременное пособие при рождении ребенка.

Задание 2. Выберите несколько правильных ответов:

Какие из перечисленных периодов включаются в страховой стаж для назначения
страховой пенсии?

a) Период работы по трудовому договору.
b) Период ухода за ребенком до достижения им возраста 1,5 лет (не более 6 лет в

общей сложности).
c) Период обучения в высшем учебном заведении по очной форме.
d) Период получения пособия по безработице.
e) Период ухода за инвалидом I группы, ребенком-инвалидом или за лицом,

достигшим возраста 80 лет.

Задание 3. Установите соответствие между видом пенсии и условиями ее
назначения:
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Вид пенсии:
1. Страховая пенсия по старости.
2. Страховая пенсия по инвалидности.
3. Социальная пенсия.

Условия назначения:
A. Назначается гражданам, не имеющим права на страховую пенсию, достигшим

возраста 65 и 60 лет (соответственно мужчины и женщины), постоянно проживающим на
территории РФ.

B. Назначается лицам, признанным инвалидами I, II или III группы, при наличии
страхового стажа любой продолжительности или при его отсутствии.

C. Назначается при достижении установленного пенсионного возраста (с учетом
переходных положений), наличии необходимого страхового стажа и величины
индивидуального пенсионного коэффициента (ИПК).

                                              Ситуационные задания

Ситуация 1: Отказ в назначении пособия по уходу за ребенком

Гражданка Петрова, работающая по трудовому договору в ООО "Ромашка",
обратилась в территориальный орган Социального фонда России (СФР) с заявлением о
назначении ей ежемесячного пособия по уходу за ребенком до достижения им возраста 1,5
лет. К заявлению были приложены все необходимые документы, подтверждающие ее право
на пособие. Однако, СФР отказал в назначении пособия, мотивировав это тем, что ООО
"Ромашка" имеет задолженность по уплате страховых взносов на обязательное социальное
страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством. Петрова
не согласна с отказом СФР, считая его незаконным.

 Вопросы:

1. Правомерен ли отказ СФР в назначении пособия Петровой?
2. Какие нормативные правовые акты регулируют порядок назначения и выплаты

пособия по уходу за ребенком до достижения им возраста 1,5 лет?
3. Какие действия может предпринять Петрова для защиты своих прав?
4. Какие доказательства необходимо представить для подтверждения правомерности

требования о назначении пособия?
5. Как изменится ситуация, если Петрова является индивидуальным

предпринимателем и самостоятельно уплачивает страховые взносы?

Ситуация 2: Спор о размере страховой пенсии по старости

Гражданин Сидоров, достигший пенсионного возраста, обратился в
территориальный орган СФР с заявлением о назначении ему страховой пенсии по старости.
СФР назначил Сидорову пенсию в размере, который, по его мнению, является заниженным.
Сидоров считает, что при расчете его пенсии не были учтены все периоды его трудовой
деятельности, а также были неправильно применены нормы законодательства о порядке
исчисления индивидуального пенсионного коэффициента (ИПК).

Вопросы:
1. В каком порядке осуществляется расчет страховой пенсии по старости?
2. Какие элементы учитываются при расчете размера страховой пенсии?
3. Какие права имеет Сидоров в связи с несогласием с размером назначенной ему

пенсии?
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4. Какие документы необходимо представить для подтверждения периодов трудовой
деятельности, не учтенных при расчете пенсии?

5. Каковы сроки обжалования решения СФР о назначении пенсии?

Темы для подготовки рефератов, докладов, презентаций

1. Эволюция права социального обеспечения в России: исторический аспект и
современные тенденции.

2. Место права социального обеспечения в системе российского права: соотношение
с другими отраслями.

3. Социальное государство и право социального обеспечения: взаимосвязь и
перспективы развития.

4. Принципы права социального обеспечения: теоретическое обоснование и
практическая реализация.

5. Современные модели социального обеспечения в зарубежных странах:
сравнительный анализ.

6. Право на социальное обеспечение в решениях Конституционного Суда
Российской Федерации.

7. Цифровизация в сфере социального обеспечения: преимущества, риски и
перспективы.

8. Экономические основы системы социального обеспечения: источники
финансирования и проблемы устойчивости.

9. Социальная справедливость и право социального обеспечения: критерии оценки и
пути достижения.

10. Роль международных организаций в развитии права социального обеспечения.
11. Пенсионная система Российской Федерации: проблемы и пути реформирования.
12. Обязательное социальное страхование: правовая природа и механизмы

функционирования.
13. Государственная социальная помощь: понятие, виды и критерии нуждаемости.
14. Социальное обслуживание: организация, виды и правовое регулирование.
15. Социальная поддержка отдельных категорий граждан (ветеранов, инвалидов,

семей с детьми): особенности правового регулирования.
16. Медицинская помощь как вид социального обеспечения: проблемы доступности

и качества.
17. Санаторно-курортное лечение: правовые основы и порядок предоставления.
18. Обеспечение жильем нуждающихся граждан: правовые аспекты и региональные

особенности.
19. Социальная защита безработных граждан: правовое регулирование и

эффективность мер.
20. Назначение и выплата пособий и компенсаций: проблемы правоприменения и

пути совершенствования.
21. Административный порядок защиты прав граждан в сфере социального

обеспечения: эффективность и проблемы.
22. Судебный порядок защиты прав граждан в сфере социального обеспечения:

особенности рассмотрения дел.
23. Роль Уполномоченного по правам человека в Российской Федерации в защите

прав в сфере социального обеспечения.
24. Общественный контроль за деятельностью органов, осуществляющих

социальное обеспечение.
25. Проблемы исполнения решений судов по делам о социальном обеспечении.
26. Правовая помощь гражданам в сфере социального обеспечения: организация и

виды.
27. Информационные технологии в защите прав граждан в сфере социального
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обеспечения.
28. Досудебное урегулирование споров в сфере социального обеспечения: медиация

и другие процедуры.
29. Проблемы доказывания в спорах о социальном обеспечении.
30. Юридическая ответственность за нарушение законодательства о социальном

обеспечении.

Темы для дискуссии, эссе

1.  Социальное обеспечение: право или привилегия?
2.  Справедливость в системе социального обеспечения: как ее достичь?
3.  Роль государства и частного сектора в социальном обеспечении: оптимальное

соотношение.
4.  Универсальность и адресность в социальном обеспечении: что эффективнее?
5.  Социальное обеспечение в условиях экономического кризиса: как сохранить

систему и защитить наиболее уязвимые слои населения?
6.  Пенсионная система: как обеспечить достойную старость в условиях старения

населения?
7.  Обязательное социальное страхование: справедливо ли распределяются взносы и

выплаты?
8. Государственная социальная помощь: как избежать иждивенчества и

стимулировать к трудовой деятельности?
9.  Социальное обслуживание: как обеспечить доступность и качество социальных

услуг для всех нуждающихся?
10. Социальная поддержка семей с детьми: достаточно ли мер для стимулирования

рождаемости и защиты прав детей?

3.2 Задания для промежуточной аттестации

Контрольные вопросы к экзамену
1. Право человека на социальное обеспечение в международных актах.
2. Российская система социального обеспечения: современное состояние, правовые
проблемы дальнейшего развития.
3. Организационно-правовые формы социального обеспечения.
4. Обязательное социальное страхование и его виды. Понятие социальных рисков и
страховых случаев.
5. Обязательное пенсионное страхование.
6. Понятие права социального обеспечения как отрасли и научной
дисциплины.
7. Предмет права социального обеспечения.
8. Метод правового регулирования общественных отношений в сфере социального
обеспечения.
9. Система права социального обеспечения (как отрасли и научной
дисциплины).
10. Принципы правового регулирования отношений по социальному
обеспечению.
11. Право граждан на достойный уровень жизни и его реализация в
сфере социального обеспечения. Прожиточный минимум.
12. Дифференциация условий и норм социального обеспечения.
13. Общая характеристика материальных правоотношений по социальному
обеспечению.
14. Процедурные и процессуальные правоотношения в сфере социального
обеспечения.



10

15. Субъекты общественных отношений, регулируемых правом социального
обеспечения.
16. Источники права социального обеспечения.
17. Право граждан на социальное обеспечение в Конституции РФ.
18. Международные правовые акты как источники права социального обеспечения.
19. Общая характеристика Федерального закона от 16 июля 1999 г. № 165-ФЗ «Об
основах обязательного социального страхования».
20. Общая характеристика Закона РФ от 12 февраля 1993 г. № 4468-1 «О пенсионном
обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел,
Государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом
наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-
исполнительной системы, войсках национальной гвардии РФ, и их семей».
21. Общая характеристика Федерального закона от 15 декабря 2001 г. № 166-ФЗ «О
государственном пенсионном обеспечении в РФ».
22. Общая характеристика Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 400-ФЗ «О
страховых пенсиях».
23. Общая характеристика Федерального закона от 24 ноября 1995 г. № 181-ФЗ «О
социальной защите инвалидов в РФ».
24. Общая характеристика Федерального закона от 24 июля 1998 г. № 125-ФЗ «Об
обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и
профессиональных заболеваний».
25. Общая характеристика Федерального закона от 21 ноября 2011 г.
№ 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в РФ».
26. Общая характеристика нормативных правовых актов, регулирующих социальное
обеспечение семей с детьми.
27. Общая характеристика нормативных правовых актов, регулирующих
обеспечение граждан пособиями.
28. Общая характеристика нормативных правовых актов, регулирующих социальное
обслуживание пожилых граждан, инвалидов, семей с детьми.
29. Понятие трудового стажа и его классификация.
30. Страховой стаж и его юридическое значение.
31. Общий трудовой стаж: понятие, юридическое значение.
32. Специальный трудовой стаж.
33. Общий страховой стаж.
34. Специальный страховой стаж: понятие, юридическое значение.
35. Виды трудовой и иной общественно полезной деятельности, включаемые в
общий трудовой и общий страховой стаж.
36. Исчисление трудового стажа.
37. Доказательства трудового стажа. Установление стажа по свидетельским
показаниям.
38. Понятие пенсии: страховой и по государственному пенсионному
обеспечению.
39. Круг лиц, обеспечиваемых государственными и страховыми пенсиями. Виды
пенсий. Право на одновременное получение двух пенсий.
40. Основные правила определения размеров пенсий по федеральным законам: «О
страховых пенсиях» и «О государственном пенсионном обеспечении в РФ».
41. Фиксированная выплата к страховой пенсии по старости. Основания повышения
фиксированной выплаты.
42. Накопительная пенсия.
43. Применение размера страховой части трудовой пенсии по старости при
исчислении страховой пенсии.
44. Понятие страховой пенсии по старости и общие основания ее назначения.
45. Досрочные пенсии по старости в связи с особыми условиями труда.
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46. Право на досрочное назначение страховой пенсии по старости отдельным
категориям граждан в связи с социально значимыми обстоятельствами.
47. Пенсии по старости гражданам, пострадавшим в результате радиационных или
техногенных катастроф. Размер пенсии.
48. Размер страховой пенсии по старости и порядок его определения:
индивидуальный пенсионный коэффициент; стоимость одного пенсионного
коэффициента.
49. Понятие пенсии за выслугу лет и круг лиц, обеспечиваемых данной пенсией.
50. Условия назначения пенсий за выслугу лет федеральным государственным
гражданским служащим.
51. Условия назначения пенсии за выслугу лет военнослужащим и иным
приравненным к ним категориям служащих.
52. Ежемесячное пожизненное содержание судей, ушедших в отставку.
53. Размеры пенсий за выслугу лет и порядок их выплаты работающим пенсионерам.
54. Понятие инвалидности, ее причины и их юридическое значение.
55. Условия, определяющие право на страховую пенсию по инвалидности.
 56. Условия, определяющие право на государственную пенсию по инвалидности.
57. Размер страховой и государственной пенсии по инвалидности и порядок его
определения.
58. Специальные правила обеспечения пенсией инвалидов: из числа
военнослужащих; граждан, пострадавших в результате радиационных или
техногенных катастроф. Размеры пенсии.
59. Понятие пенсии по случаю потери кормильца. Условия назначения страховой
пенсии, относящиеся к кормильцу.
60. Условия назначения страховой пенсии, относящиеся к членам семьи, потерявшей
кормильца.
61. Страховая пенсия по случаю потери кормильца и порядок определения ее
размера.
62. Специальные правила обеспечения пенсией по случаю потери кормильца семей:
военнослужащих; граждан, пострадавших в результате радиационных или
техногенных катастроф. Размеры пенсии.
63. Выплата пенсий по случаю потери кормильца работающим пенсионерам.
64. Дополнительное материальное обеспечение за особые заслуги.
65. Круг лиц, обеспечиваемых социальной пенсией. Виды социальных пенсий,
условия назначения, размеры, порядок выплаты в период работы.
66. Порядок назначения, перерасчета и выплаты пенсии; индексация пенсий.
67. Сроки назначения пенсии.
68. Приостановление, возобновление, прекращение выплаты страховой пенсии.
69. Выплата пенсий лицам, выезжающим на постоянное жительство
за пределы территории РФ.
70. Ответственность за достоверность сведений, необходимых для установления и
выплаты страховой пенсии. Удержания из пенсии.
71. Разрешение споров по пенсионным вопросам.
72. Ответственность органов, назначающих и выплачивающих пенсии, по вине
которых недополучена пенсия.
73. Круг лиц, обеспечиваемых страховыми выплатами в порядке обязательного
социального страхования от несчастных случаев на производстве и
профессиональных заболеваний.
74. Виды страхового возмещения и их размеры.
75. Порядок назначения и выплаты страхового возмещения.
76. Понятие пособий и их классификация. Единовременные и ежемесячные пособия.
77. Пособия по временной нетрудоспособности: условия назначения,
сроки выплаты.
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78. Размеры пособия по временной нетрудоспособности.
79. Определение заработка для исчисления пособия по временной
нетрудоспособности.
80. Основания для отказа в назначении пособия по временной нетрудоспособности.
81. Периоды, за которые пособие не назначается.
82. Материнский (семейный) капитал.
83. Пособие по безработице.
84. Пособие на детей и супруге военнослужащего, проходящего военную службу по
призыву.
85. Жилищные субсидии.
86. Компенсационные выплаты: понятие и основания для их получения.
87. Государственная социальная помощь.
88. Ежемесячная денежная выплата.
89. Набор социальных услуг, предоставляемых в порядке государственной
социальной помощи.
90. Право на бесплатную медицинскую помощь и лечение. Виды медицинской
помощи.
91. Бесплатная либо со скидкой лекарственная помощь.
92. услуг. Понятие и формы социального обслуживания. Виды социальных
93. Общая характеристика системы социального обслуживания пожилых граждан,
инвалидов, семей с детьми, безработных.
94. Договор о предоставлении социальных услуг. Индивидуальная программа.
Социальное сопровождение.
95. Реабилитация и абилитация инвалидов.
96. Профессиональное обучение и трудоустройство инвалидов.
97. Обеспечение инвалидов техническими средствами реабилитации.
98. Индивидуальная программа реабилитации инвалида.
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