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1. Общие положения 

1.1. Назначение ПА 

Программа аспирантуры – программа подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре Заполярного государственного университета им. Н.М. Федоровского по научной 

специальности 5.2.3 Региональная и отраслевая экономика (далее соответственно - ПА) 

разработана в соответствии с Федеральным государственными требованиями и Положением о 

подготовке научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре, утвержденным приказом 

Минобрнауки России от 20 октября 2021 г. № 951 и  другими нормативными актами в сфере 

подготовки научно-педагогических кадров. 

ПА аспирантуры регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по 

научной специальности 5.2.3 Региональная и отраслевая экономика  и включает в себя: учебный 

план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, 

обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также программу педагогической практики, 

календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие реализацию 

соответствующей образовательной технологии.   
 

  1.2. Нормативные документы для разработки ПА 
Нормативную правовую базу разработки ПА составляют: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЭ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Приказ Минобрнауки России от 20.10.2021 № 951 "Об утверждении федеральных 

государственных требований к структуре программ подготовки научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре(адъюнктуре), условиям их реализации, срокам освоения этих программ с 

учетом различных форм обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных 

категорий аспирантов (адъюнктов) (Зарегистрировано в Минюсте России 23.11.2021 № 65943); 
 Постановление Правительства РФ от 30.11.2021 № 2122 "Об утверждении Положения о 

подготовке научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре);  
 Приказ Минобрнауки России от 18.03.2016 № 227 об утверждении Порядка проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программа высшего образования – 

программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адьюнктуре), программам 

ординатуры, программам ассистентуры-стажировки; 

 Устав ФГБОУ ВО «Заполярный государственный университет им. Н.М. Федоровского»; 

 Положение о государственной итоговой аттестации по программам высшего образования – 

программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре ФГБОУ ВО «Заполярный 

государственный университет им. Н.М. Федоровского»; 

 Локальные нормативные акты ЗГУ; 

 Другие нормативные правовые акты РФ. 

 

1.3. Общая характеристика программы аспирантуры 

            1.3.1. Цель (миссия) ПА 

Программа аспирантуры по научной специальности 5.2.3 Региональная и отраслевая 

экономика имеет своей целью подготовку востребованных и конкурентоспособных на рынке труда 

специалистов в области региональной экономики для эффективного решения профессиональных 

задач в условиях формирования информационного общества; развитие у аспирантов личностных 

качеств, способствующих их творческой активности, критическому анализу, генерированию новых 

идей, настойчивости в достижении цели; приобретение обучающимися знаний, умений, навыков, 

опыта деятельности, необходимых для осуществления профессиональной научно-

исследовательской и преподавательской деятельности. Выпускники аспирантуры по научной 



6 

 

специальности 5.2.3 Региональная и отраслевая экономика являются кадрами высшей 

квалификации, способными самостоятельно ставить и решать задачи теоретического и 

экспериментального исследования научно-технических проблем в области региональной 

экономики.  
 

1.3.2. Срок освоения ПА 

Срок получения образования по программе аспирантуры в очной форме обучения, включая 

каникулы, предоставляемые после прохождения итоговой аттестации, вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий, составляет 3 года.  

При обучении по индивидуальному учебному плану, вне зависимости от формы обучения, 

срок устанавливается не более срока получения образования, установленного для 

соответствующей формы обучения.  

При обучении по индивидуальному плану лиц с ограниченными возможностями здоровья 

организация вправе продлить срок не более чем на один год по сравнению со сроком, 

установленным для соответствующей формы обучения.  

 

1.3.3. Трудоемкость (объем) ПА 

Объем программы аспирантуры составляет 180 зачетных единиц (далее - з.е.) вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 

программы аспирантуры с использованием сетевой формы, реализации программы аспирантуры 

по индивидуальному учебному плану, в том числе при ускоренном обучении.  

Объем программы аспирантуры в очной форме обучения, реализуемый за один учебный год, 

составляет 60 з.е. 

Объем программы аспирантуры при обучении по индивидуальному плану не может 

составлять более 75 з.е. за один учебный год. 
 

 1.3.4. Язык обучения 

Образовательная деятельность осуществляется на государственном языке Российской 

Федерации. 
 

1.3.5. Структура ПА  

Образовательная программа подготовки научных и научно-педагогических кадров в 

аспирантуре имеет следующую структуру и содержание: 

 
№ Наименование компонентов программы аспирантуры и их 

составляющих 

Объем программы 

аспирантуры в з.е. 

1. Научный компонент 153 

1.1. Научная деятельность, направленная на подготовку диссертации к 

защите 

84 

1.2. Подготовка публикаций и(или) заявок на патенты 69 

1.3. Промежуточная аттестация по этапам выполнения научного 

исследования 

- 

2. Образовательный компонент 24 

2.1. Дисциплины (модули), в том числе направленные на подготовку и 

сдачу кандидатских экзаменов 

18 

2.2. Практики 6 

2.3. Промежуточная аттестация по дисциплинам (модулям) и практике - 

3. Итоговая аттестация 3 

 Объем программы 180 
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Содержание учебных дисциплин и практик определяется рабочими программами дисциплин, 

программой практики и программой научно-исследовательской подготовки. 

В обязательном порядке программа включает дисциплины (модули), направленные на 

подготовку и сдачу кандидатских экзаменов по истории и философии науки, иностранному языку 

и специальной дисциплине в соответствии с темой диссертации на соискание ученой степени 

кандидата наук. 

Программа аспирантуры обеспечивает возможность освоения элективных дисциплин 

(модулей) и факультативных дисциплин (модулей). 

Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем программы аспирантуры и 

являются необязательными для освоения. 

Рабочие программы дисциплин разработаны в соответствие с федеральными 

государственными требованиями по научной специальности 5.2.3 Региональная и отраслевая 

экономика. Рабочие программы дисциплин входят в состав учебно-методических комплексов по 

дисциплинам учебного плана (УМКД), в которые также входят методические материалы, 

обеспечивающие реализацию соответствующих образовательных технологий. УМКД хранятся на 

кафедрах, осуществляющих образовательный процесс.  

Программой предусмотрено прохождение педагогической практики в форме практической 

подготовки, направленной на формирование и развитие соответствующих компетенций. Способ 

проведения практики – стационарный. Аспиранты, совмещающие освоение программы 

аспирантуры с трудовой деятельностью, вправе проходить практику по месту работы в случаях, 

если профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям 

программы аспирантуры к проведению практики.  

Итоговая аттестация по программе аспирантуры проводится в форме оценки диссертации на 

предмет ее соответствия критериям, установленным в соответствии с Федеральным законом "О 

науке и государственной научно-технической политике". 
 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника ПА 

Выпускник аспирантуры должен быть широко эрудирован, иметь фундаментальную 

научную подготовку, владеть навыками современных методов исследования и современными 

информационно-коммуникационными технологиями, включая методы получения, обработки и 

хранения научной информации, уметь самостоятельно формировать научную тематику, 

организовывать и вести научно-исследовательскую деятельность по избранной научной 

специальности. 
 

                   2.1. Область профессиональной деятельности выпускников  

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу аспирантуры, 

включает экономическую теорию, макроэкономическое управление, регулирование и 

планирование, экономику и управление предприятием, отраслями и межотраслевыми комплексами, 

менеджмент, маркетинг, логистику, управление инновациями, финансы, денежное обращение и 

кредит, бухгалтерский учет, статистику, математические и инструментальные методы экономики, 

мировую экономику, экономику предпринимательства. 
 

        2.2.  Объекты профессиональной деятельности выпускника 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

аспирантуры, являются: 

концептуальные (фундаментальные) проблемы экономической науки, включая методы 

экономического анализа; 

прикладные проблемы функционирования различных экономических агентов, рынков и 

систем. 
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3. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного процесса 

В соответствии с ФГТ по научной специальности 5.2.3 Региональная и отраслевая 

экономика содержание и организация образовательного процесса при реализации ПА 

регламентируется: 

 календарным учебным графиком; 

 рабочим планом подготовки аспиранта;  

 рабочими программами учебных дисциплин; 

 программой итоговой аттестации; 

 программой практики  
 

                3.1. Календарный учебный график  

Календарный учебный график подготовки аспирантов сформирован с учетом следующего: 

- максимальный объем учебной нагрузки аспиранта в период теоретического обучения 

устанавливается в размере 54 часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной 

(самостоятельной) работы. 

В календарном учебном графике указываются периоды осуществления видов научной и 

учебной деятельности и периоды экзаменационных сессий и каникул. 
 

   3.2. Учебный план  

Индивидуальный учебный план аспиранта разработан с учетом требований ФГТ, а также 

локальными нормативными актами ЗГУ. Учебный план приведён в Приложении 2.  

План работы аспиранта включает в себя научный компонент, образовательный 

компонент, итоговую аттестацию. 

 

    3.3. Рабочие программы дисциплин  

Рабочие программы всех учебных дисциплин (модулей) размещены в информационной 

образовательной среде ЗГУ. 

В состав рабочих программ входят разделы:  

- наименование дисциплины; 

- цель и задачи освоения дисциплины; 

- место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы; 

- содержание дисциплины (модуля); 

- фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине (модулю); 

- перечень информационных технологий; 

- материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля); 

- приложение. 
 

3.4. Программа кандидатского минимума 

Кандидатские экзамены относятся к промежуточной форме аттестации. Содержание, 

порядок проведения и оформления кандидатских экзаменов определяются рабочими программами 

и «Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования - программам подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре».  

Требования к выпускнику аспирантуры по специальным дисциплинам, иностранному языку, 

истории и философии науки определяются программами кандидатских экзаменов и требованиями 

к квалификационной работе (диссертации на соискание ученой степени кандидата технических 

наук).  
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Порядок проведения кандидатских экзаменов устанавливается Положением о подготовке 

научно-педагогических и научных кадров и может включать в кандидатский экзамен по научной 

специальности дополнительные разделы, раскрывающие достижения в научной отрасли, в рамках 

которой выполняются диссертационные исследования. 
 

      3.5. Программа итоговой аттестации 

Итоговая аттестация по программам подготовки научных и научно-педагогических кадров 

проводится в форме оценки диссертации на предмет ее соответствия критериям, установленным в 

соответствии с Федеральным законом "О науке и государственной научно-технической политике".  
 

    3.6. Программа практики и научно- исследовательской работы  

В раздел 2.2 Практика входит педагогическая практика. Педагогическая практика является 

обязательной. 

Способы проведения практики - стационарная. 

Практика может проводиться в структурных подразделениях Университета. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения практики 

должен учитывать состояние здоровья и требования по доступности. 
 

4. Фактическое ресурсное обеспечение ПА 

                 4.1. Кадровое обеспечение реализации программы аспирантуры   

Квалификация привлекаемых к обучению научно-педагогических кадров соответствует 

требованиям ФГТ к структуре программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в 

аспирантуре (адъюнктуре), условиями реализации, срокам освоения этих программ с учетом 

различных форм обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных категорий 

аспирантов (адъюнктов) и Положения о порядке предоставления кандидатам наук права научного 

руководства аспирантами в Заполярном государственном университете. Список и 

квалификационные характеристики профессорско-преподавательского состава и научных 

руководителей представлен в Приложении 6. 
 

   4.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение образовательного 

процесса при реализации программы аспирантуры  

ЗГУ обеспечивает каждому аспиранту доступ к учебно-методическим материалам, 

библиотечным фондам и библиотечно-справочным системам, а также информационным, 

информационно-справочным системам, профессиональным базам данных, состав которых 

определен рабочими программами дисциплин (модулей) и индивидуальным планом работы 

аспиранта.  

Электронная информационно-образовательная среда Университета обеспечивает доступ 

аспиранта ко всем электронным ресурсам, которые сопровождают научно-исследовательский и 

образовательный процессы подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре. 

При формировании перечня учебных изданий по каждой дисциплине (модулю) учитывается 

норма обеспеченности из расчета не менее одного учебного издания в печатной и (или) электронной 

форме, достаточного для освоения программы аспирантуры на каждого аспиранта. 

Реализация программы подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 

ЗГУ обеспечивается доступом каждого аспиранта к учебно-методическим разработкам и пособиям, 

мультимедийным, аудио-, видеоматериалам по дисциплинам в электронном виде на 

образовательном портале университета \\nii-ftp\Education. 
 

 

 

 

file://///nii-ftp/Education
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        4.3. Основные материально-технические условия для реализации образовательного 

процесса 

Кафедра, осуществляющая реализацию ПА, располагает материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, 

практической и научно-исследовательской работы аспирантов, предусмотренных учебным планом 

подготовки аспиранта по направлению 5.2.3 «Региональная экономика» и соответствующей 

действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

При использовании электронных изданий Университет обеспечивает каждого обучающегося 

во время самостоятельной подготовки рабочим местом в компьютерном классе и/или библиотеке 

в соответствии с объемом изучаемых дисциплин, включая выход в Интернет http://www/norvuz/ru). 
 

                4.4. Требования к финансовым условиям реализации ПА 

 Финансовое обеспечение реализации программы аспирантуры должно осуществляться в 

объеме не ниже установленных Министерством образования и науки Российской Федерации 

базовых нормативных затрат на оказание государственной услуги в сфере образования для данного 

уровня образования и направления подготовки с учетом корректирующих коэффициентов, 

учитывающих специфику образовательных программ в соответствии с Общими требованиями к 

определению нормативных затрат на оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере 

высшего образования и дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих или 

получающих высшее образование, молодежной политики, применяемых при расчете объема 

субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания на 

оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным 

(муниципальным) учреждением, утвержденными приказом Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации от 26 марта 2021 г. № 209. 
 

5. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения 

обучающимися ПА 

К прочим нормативно-методическим документам и материалам, не нашедшим отражения в 

предыдущих разделах программы, относятся: 

 Положение о педагогической практике аспирантов; 

 Положение о порядке проведения ИА; 

 Законодательные акты и нормативно-методические документы. 
 

5.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации  

Фонды оценочных средств и конкретные формы и процедуры текущего контроля знаний и 

промежуточной аттестации по каждой дисциплине содержатся в рабочих программах дисциплин, 

учебно-методических пособиях и доводятся до сведения аспирантов в течение первых недель 

обучения.  

6. Условия реализации образовательной программы лицами с ограниченными 

возможностями здоровья 

        При освоении программы аспирантуры инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья Университет реализует адаптированную программу подготовки научных 

и научно-педагогических кадров в аспирантуре с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких аспирантов. 

При освоении программы аспирантуры инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья Университет вправе продлить срок освоения программы, но не более чем 

на 1 год. 

http://www/norvuz/ru)
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  Содержание программы аспирантуры для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья в части общей характеристики программы соответствует ФГТ.   
         Адаптация основной образовательной программы для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья находит отражение в документах, регламентирующих содержание и 

организацию образовательного процесса. 
   

Условия прохождения практики для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья 

Выбор мест прохождения практик для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья проводится с учетом требований их доступности для данных обучающихся. При 

определении мест практик для данной категории учитываются рекомендации медико-социальной 

экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно 

рекомендованных условий и видов труда. 
  

7. Регламент по организации периодического обновления ПА ВО в целом и 

составляющих ее документов 

Программа аспирантуры обновляется с учётом развития науки, техники, культуры, 

экономики, технологий и социальной сферы. 

Основанием для обновления являются: предложения преподавателей относительно изменений 

технологий и содержания обучения; результаты самообследования, административных проверок; 

изменения в учебно-методическом, кадровом и материально-техническом обеспечении реализации 

образовательной программы и другие условия. 

          Изменения и дополнения, вносимые в структуру, содержание и компоненты программы по 

представлению кафедр, участвующих в ее реализации, рассматриваются на Ученом совете ЗГУ по 

представлению заведующего выпускающей кафедрой или начальника УМУ и вносятся в ПА после 

утверждения. 

Полное обновление программы производится при утверждении новых федеральных 

государственных требований по научной специальности.  
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